
 
 
 

การดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy และการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์          
การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

---------------------------------------------- 

องค์การบริหารส่วนตำบลบุพราหมณ์ได้ดำเนินกิจกรรมเพ่ือขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที ่ และเสริมสร้างความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใด                     
โดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ ให้แก่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน ผ่านการประชุม การสัมมนา 
และกิจกรรมรณรงค์ต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน 

1. กิจกรรมการประชุมมอบนโยบาย No Gift Policy 

องค์การบริหารส่วนตำบลบุพราหมณ์ได้จัดประชุมผู ้บริหารและเจ้าหน้าที ่ ประจำปีงบประมาณ               
พ.ศ. 2569 เมื ่อวันที ่ 6 มกราคม 2569 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลบุพราหมณ์ โดยมี                  
นายสุนันต์ พยัคฆ์ฤทธิ์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุพราหมณ์ เป็นประธานในการประชุม เพ่ือมอบนโยบาย 
“งดรับ งดให้” ของขวัญ ของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ให้แก่บุคลากร
ทุกระดับ ในการประชุมดังกล่าว ได้มีการเน้นย้ำแนวทางการปฏิบัติ ดังนี้ 

1.1 ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ทุกคนต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
1.2 งดรับของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชน์อื่นใดจากบุคคลภายนอกในทุกกรณี 
1.3 สร้างค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
1.4 ประชาสัมพันธ์นโยบาย No Gift Policy ให้ประชาชนและผู้มาติดต่อราชการรับทราบอย่างท่ัวถึง 

2. การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา 

นายส ุน ันต ์  พย ัคฆ ์ฤทธ ิ ์  นายกองค ์การบร ิหารส ่วนตำบลบุพราหมณ์ ได ้จ ัดก ิจกรรมอบรม                      
เรื่อง “หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ” ให้แก่ผู้บริหาร
และเจ้าหน้าที่ เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2569 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลบุพราหมณ์ โดยมีการ
บรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ และแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง เช่น 

2.1 พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
2.2 ประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดย  
      ธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ 
2.3 ตัวอย่างกรณีศึกษาเกี่ยวกับการรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์ที่อาจเข้าข่ายขัดต่อจริยธรรม 
2.4 แนวทางการรายงานการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดตามระเบียบที่กำหนด 

ทั้งนี้ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักถึงความสำคัญของการปฏิบัติราชการด้วย
ความโปร่งใส ปราศจากผลประโยชน์ทับซ้อน และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม 
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3. ผลการดำเนินงาน 

3.1 ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานรับทราบและถือปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy                    
      อย่างเคร่งครัด 
3.2 บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด                        
      โดยธรรมจรรยาเพ่ิมมากข้ึน 
3.3 หน่วยงานมีการส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรด้านคุณธรรมและความโปร่งใสอย่างต่อเนื่อง 
3.4 ลดความเสี่ยงในการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนและการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ 

4. ภาพประกอบกิจกรรม 

4.1 ภาพการประชุมมอบนโยบาย No Gift Policy 
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4.2 ภาพกิจกรรมอบรม/สัมมนา 
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4.3 ภาพการลงนามประกาศเจตนารมณ์ 

ประกาศเจตนารมณ์ สุจริต โปร่งใส องค์การบริหารส่วนตำบลบุพราหมณ์ ใสสะอาด 2569 และงด
รับ งดใช้ ของขวัญของกำนันทุกชนิดจากการปฏิบัติงาน (No Gift Policy) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-5- 

Announcement of Bu Phram Subdistrict Administrative Organizatic ntegrous and 
Transparent Buphram Subdistrict Adrninistrative Organizat Frain from Accepting or 

Offering" Any Gifts of Any Kind Related to Official I (No Gift Policy) 
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4.4 ภาพประชาสัมพันธ์รณรงค์ภายในหน่วยงาน 

 

 

 


