
แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

องค์การบริหารส่วนต าบลบุพราหมณ์ อ าเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ล าดับ โครงการ/ 

กิจกรรม 

ประเด็น/ 

ขั้นตอน/ 
กระบวนการ 

ด าเนินงาน 

เหตุการณ ์

ความเสีย่ง 

ที่อาจจะ 

เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี 

อาจมี 
ผลกระทบ/ 
กระตุ้นให ้

เกิดการทุจริต 

การควบคุม/ 
ระเบียบที ่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับความเสี่ยง มาตรการ 

ป้องกันเพ่ือไม่ให ้

เกิดการทุจริต 

ตัวช้ีวัด 

ผลส าเร็จ ไมม่ี ต ่ำ ต ่ำ
มำก 

กลำง สงู สงู
มำก 

สงูสดุ 

1 การด าเนิน 
โครงการตาม 
ข้อบัญญัต ิ
เรื่อง 
งบประมาณ 
รายจ่าย 
ประจ าปไีม ่
สามารถ 
ด าเนินการได ้
ทันในรอบ 
ปีงบประมาณ 

กระบวนการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 

ประชาชน 
เสีย 
ประโยชน ์
จากการ 
ไม่ได้ด าเนิน 
โครงการ 

1.ผู้บังคับบญัชา 
ขาดการควบคมุ 
อย่างใกล้ชิด  
ไว้วางใจ  
2. เจ้าหน้าที่ท่ี 
รับผิดชอบ 
โครงการไม ่
ด าเนินการ 
โครงการตาม 
ข้อบัญญัติ ท า 
ให้ด าเนินการไม ่
ทันปีงบประมาณ
ท าให้ประชาชน 
เสียประโยชน์ 

ระเบียบ 
กระทรวง 
มหาดไทย  
ว่าด้วยวิธีการ 
งบประมาณของ 
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
๒๕๔๑ และแกไ้ข 
เพิ่มเตมิถึง (ฉบับท่ี  
๓) พ.ศ. ๒๔๔๓ 

       1. ผู้บังคับบัญชาม ี
การควบคุมและ 
ติดตามการท างาน 
อย่างใกล้ชิดมีการ 
สอบทานและ 
ก าชับให้เจ้าหน้าท่ี 
ปฏิบัติตาม 
ระเบียบอย่าง 
เคร่งครดั 
2. ด าเนินการให ้
เจ้าหน้าท่ี 
ผู้รับผิดชอบปฏิบัต ิ
หน้าท่ีให้ทันห่วง 
ปีงบประมาณ 

จ านวน 
ความส าเร็จ 
ในโครงการ 
ตาม 
ข้อบัญญัต ิ

 

 

 

 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
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ล าดับ โครงการ/ 

กิจกรรม 

ประเด็น/ 

ขั้นตอน/ 
กระบวนการ 

ด าเนินงาน 

เหตุการณ ์

ความเสีย่ง 

ที่อาจจะ 

เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี 

อาจมี 
ผลกระทบ/ 
กระตุ้นให ้

เกิดการทุจริต 

การควบคุม/ 
ระเบียบที ่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับความเสี่ยง มาตรการ 

ป้องกันเพ่ือไม่ให ้

เกิดการทุจริต 

ตัวช้ีวัด 

ผลส าเร็จ ไมม่ี ต ่ำ ต ่ำ
มำก 

กลำง สงู สงู
มำก 

สงูสดุ 

2 การจัดซื้อ จัดจ้าง กระบวนการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 

1.มี เจ้าหน้าท่ี 
รับผิดชอบ ใน
กระบวน การ
จัดซื้อ จัดจ้าง 
ค่อนข้าง น้อย 
2.กระบวน 
การจัดซื้อ จัด
จ้างไม ่เป็นไป
ตาม ระเบียบ 
เท่าที่ควร 

1. ผู้บังคับบัญชา 
ขาดการควบคมุ 
อย่างใกล้ชิด  
2. ขาดความ 
เข้าใจในระเบียบ 
กฎหมาย  
 

ระเบียบ 
กระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจดัซื้อ 
จัดจ้างและการ 
บริหารพสัด ุ
ภาครัฐ พ.ศ. 
2560 

       1. ผู้บังคับบัญชาม ี
การควบคุมและ 
ติดตามการ 
ปฏิบัติงานอย่าง 
ใกล้ชิดให้เจ้าหน้าท่ี 
ปฏิบัติตามระเบียบ 
2. ด าเนินการสรร
หา เจ้าหน้าท่ีช่วยใน
การ กระบวนการ
จัดซื้อ จัดจ้างให้มาก
ขึ้น 

จ านวน 
เรื่อง 
ร้องเรียน 
เกี่ยวกับ 
การจัดซื้อ 
จัดจ้าง 
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ล าดับ โครงการ/ 

กิจกรรม 

ประเด็น/ 

ขั้นตอน/ 
กระบวนการ 

ด าเนินงาน 

เหตุการณ ์

ความเสีย่ง 

ที่อาจจะ 

เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี 

อาจมีผลกระทบ/ 

กระตุ้นให ้

เกิดการทุจริต 

การควบคุม/ 
ระเบียบที ่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับความเสี่ยง มาตรการ 

ป้องกันเพ่ือไม่ให ้

เกิดการทุจริต 

ตัวช้ีวัด 

ผลส าเร็จ ไมม่ี ต ่ำ ต ่ำ
มำก 

กลำง สงู สงู
มำก 

สงูสดุ 

3 การใช้ รถยนต ์
ส่วนกลาง 

การขอ 
อนุมัติ/ 
อนุญาต 

มีเจ้าหน้าที ่ 
ใช้รถยนต์ ไม่
เป็นไปตามที่
ระเบียบ
ก าหนด 

1. ผู้บังคับบัญชา 
ขาดการควบคมุ 
อย่างใกล้ชิด  
2. ขาดการลง 
ข้อมูลในสมดุ  
การใช้รถยนต์ตาม
ความเป็นจริง  
 

ระเบียบ กระทรวง 
มหาดไทย ว่าด้วย
การใช้และ รักษา
รถยนต์  
พ.ศ. 2548 

       1. ผู้บังคับบัญชาม ี
การควบคุมและ 
ติดตามการท างาน 
อย่างใกล้ชิด ให ้
เจ้าหน้าท่ีปฏิบตัิตาม 
ระเบียบอย่าง 
เคร่งครดั  
2. ด าเนินการลง 
สมุดคลุมรถยนต์ทุก 
ครั้ง 

จ านวน 
เรื่อง 
ร้องเรียน 
เกี่ยวกับ 
การใช้ 
รถยนต์ไม ่
เป็นไป ตาม 
ระเบียบ 

 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมิน ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบุพราหมณ์  

ชื่อผู้รายงาน นายกิตติศักดิ์  คุมสุข ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 


